Scheda per la rilevazione dei fattori e dei relati

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO Pisa

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
U.0./AREA/LINEA ATTIVITA' CRITERI * (Selezionare uno dei valori tra i
seguenti: nullo, basso, medio, alto)
(selezionare dal ment a tendina
Scegliere Si 0 No dal meni a tendina | uno dei valori tra i seguenti: nullo,
basso, medio, alto)
() s
Ordinanze Ingiunzione e di | (b NO
AFFARI LEGALL E iviazione ex art.18, Alto
1.689/1981 (c) NO
(@ NO
() s
Audizioni ex art.18, () No edh
L689/1981 m o edio
(@) NO
|Attivita in giudizio ex artt.22 ¢ | (% St
5. L.689/1981 e in altri ®) NO
jurisdizionali su Basso
delega dell'Awocatura dello | (€) NO
stato @ o
() s
Iscrizioni a ruolo exart.27,
L.689/1981, discarichi, sgravi, | (P} NO Ao
\verifiche dichiarazioni di @ o
(@) No
() s
i exart.26, () No edh
L689/1981 m o edio
(@) No
() No
Rapporti con Awocatura dello | (2 NO Nl
stato m o ullo
(@) No
() s
Relazioni ricorsi
exartt16e17, () No A
D.Lgs.124/2004 awverso “ o to
Ordinanze Ingiunzione
(@) No
a) Sl
Inchieste Infortuni ex artt.56 e |_(b) NO Ao
5., D.P.R1124/1965 ) NO
d) NO
a) Sl
Decisioni Ricorsi exart.16, | (b) NO Ao
D.P.R1124/1965 ) NO
d) NO
) NO
Rilevazion statistiche b) No Nullo
) NO
d) NO
a) Sl
IAccesso agliatti exartt.22e | (b) NO
ss., 1.241/1990 e succ. mod. | (c) NO Medio
d) NO
[AUTORIZZAZIONE a) s
POLITICHE DEL LAVORO E IALLINGRESSO PER LAVORO | _(B) NO o
AUTORIZZAZIONI PER IL LAVORO  [DE| CITTADINI ) No
EXTRACOMUNITARI (SILEN) | (d) NO
a) Sl
AUTORIZZAZIONE AL LAVOR | (b) NO Vedio
MINORI ) NO
d) NO
[VERIFICHE DEPOSITO a) s
|AUTOCERTIFICAZIONE PER | | _(B) NO Ao
BENEFICI CONTRIBUTIVIINPS | (c) NO
£ INAIL d) NO
a) Sl
IAccesso agliatti exartt.22e | (b) NO
ss., 1.241/1990 e succ. mod. | (c) NO Medio
d) NO
a) Sl
[RELAZIONI SINDACALT E CONFLITTT [CONCILIAZIONI ART. 410 b) NO o
oI LAVORO cr. ) No
d) NO
a) Sl
CONCILIAZIONI ART. 7, L. b) NO Ao
504/1966 ) NO
d) NO
a) Sl
CERTIFICAZIONE CONTRATTI "“ xg Alto
d) NO
a) Sl
PASSAGGIO DI APPALTO b) No Alto
) NO
d) NO
a) Sl
COMMISSIONE CIGO b) No Alto
) NO
d) NO
COSTISTUZIONE COLLEGGIO | (a) s
DI CONCILIAZIONE ED b) NO Nullo
|ARBITRATO IN MATERIA DI ) NO
[SANZIONI DISCIPLINARI (ART. | (d) NO
a) Sl
DETERMINAZIONE TARIFFE | (b) NO ullo
MINIME FACCHINAGGIO ) NO
d) NO
a) Sl
IAccesso agliatti exartt.22e | (b) NO
ss., 1.241/1990 e succ. mod. | (c) NO Medio
d) NO
a) Sl
[AFFARI GENERALI, RISORSE £ GESTIONE b) NO sasso
[PROGRAMMAZIONE DEL PERSONALE ) NO
d) NO
a) Sl
ITRATTAMENTO ECONOMICO | (b) NO Basso
|ACCESSORIO DEL PERSONALE [ (c) NO
d) NO
a) Sl
COSTITUZIONE ORGANI b) NO Basso
COLLEGIALI ) NO
d) NO
PAGAMENTO INDENNITA' a) s
VOLONTARI SOCCORSO b) NO Basso
IALPINO E SPELEOLOGICO ) NO
(LAVORATORI AUTONOMI d) NO
PROCEDURE DI a) s
RECLUTAMENTO DI b) NO Ao
PERSONALE DALLESTERNO (L. |_(c) NO
68/1999) d) NO
GESTIONE CONTENZI050 CON ({2 St
IL PERSONALE E b) No Alto
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI [ No
d) NO
PROCEDURE FINALIZZATE a) s
IALL'ACQUISTO DI BENI E b) NO
[SERVIZI (COMPRESI BENI £ ) s




Scheda per la rilevazione dei fattori e dei relativi indici di rischio.

ISERVIZI CONCERNENT! Alto
L'INFORMATICA GENERALE E
LE PROCEDURE DI GESTIONE (d) NO
DI PERTINENZA DEL
PROCEDURE DI () Sl
ISTIPULA/RINNOVO DEI b) NO Alto
CONTRATTI DI LOCAZIONE ) s
DELLA SEDE TERRITORIALE (d) NO
) s
|Accesso agli atti ex artt.22 b) NO
ss., 1.241/1990 e succ. mod. | (c) NO Medio
@) NO
i icato di :‘ NSlo
ViGILANZA ETECNICA |[abilitazione alla conduzione di (2L o Alto
lgeneratori di vapore ;‘ No
convalida dimissioni lavoratrici|_(a) s
madri/lavoratori padri ai sensi |_(b) NO Ao
dellart. 55, c. 4 d Jgs. ) NO
151/2001 d) NO
ilascio 2zt ) s
alti ione di impianti e di]_(b) NO
Alt
iature di ) NO ©
videosorveglianza @) NO
Rilascio Attestato di o) St
per cittac b) NO Medio
o ) NO
@) NO
) ) s
& duplicato del
imovo o duplatodel g o
digeneratoridi [ NO Basso
Vapore (D.M. 1/3/1974) (@ No
Rilascio patentino di () St
iltazione alla conduzione di [—(2) No Ao
impianti termici di 1° e 2° () No
lgrado (@ No
di titoli (a) St
i in materia di (b) NO Nullo
digeneratoridi | (<) NO
\Vapore (D.M. 1/3/1974) (@) NO
dititol o) St
b) NO
mate o Nullo
di impiar )
@) NO
) s
ispettivo "l‘ xg Alto
@) NO
(ilascio provvedimenti di a) s
i per lavoratri ) NO Ao
madri ex art. 17 lett. b) e ¢) ) NO
d.Jgs. 151/2001 @) NO
convalida dimissioni e o) St
- o (8] NO
I li ai sensi ) NO Alto
dellart. 4,c. 17 1. 92/2012
elfart. 4 < / @) NO
a) s
|Accesso agli atti ex artt.22 b) NO
s5., 1.241/1990 e succ. mod. | (c) NO Medio
@) NO

Pisa, 21.07.2014

i Direttore dott.ssa Annamaria Venezia

LEGENDA

*: Indicare i criteri in base ai quali
viene effettuata 'analisi e la

valutazione sulle attivita a rischio

corruzione selezionando "SI" 0 "NO"
dal menu' a tendina.
(a) Grado di discrezionalita

(b) Entita e misura delle risorse
finanziarie gestite come contributo

(c) Entita e misura delle risorse
finanziarie gestite come corrispettivo

(d) Presenza di precedenti casi e/o
episodi che abbiano comportato 'avvig
di procedimenti per responsabilita
disciplinari, penali, civili,
amministrativo-contabili, correlati ad
attivita di carattere corruttivo in senso
lato.
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